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ฝ่ายวิชาการ คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาภายใน ระดบัคณะ ปีการศึกษา 2563 

ตารางท่ี  1  ผลประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  ระดับคณะ  ปีการศึกษา  2559 – 2562 

องค์ประกอบ/ ตัวบ่งชี้/ ประเดน็การประเมิน 
ผลประเมินคุณภาพระดับ  ปีการศึกษา 

2559 2560 2561 2562 
องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต 3.57 3.72 3.76 3.86 
ตัวบ่งชี้ 1.1 ผลการบริหารจัดการหลักสูตรโดยรวม 3.37 3.47 3.60 3.66 
ตัวบ่งชี้ 1.2 อาจารย์ประจำคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 2.50 2.45 2.94 3.53 
ตัวบ่งชี้ 1.3 อาจารย์ประจำคณะที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ 3.33 3.27 3.11 3.44 
ตัวบ่งชี้ 1.4 จำนวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจำนวนอาจารย์ประจำ 3.24 3.15 2.88 2.50 
ตัวบ่งชี้ 1.5 การบริการนักศึกษาระดับปริญญาตรี 4 5 5 5 
เกณฑ์ข้อที่ 1 จัดบริการให้คำปรึกษาทางวชิาการ และการใชช้วีิตแก่นักศึกษาในคณะ     
เกณฑ์ข้อที่ 2  มีการให้ข้อมูลของหน่วยงานที่ให้บริการ กิจกรรมพิเศษนอกหลักสูตร แหล่งงานทั้งเต็มเวลาและนอกเวลา
แก่นักศึกษา 

    

เกณฑ์ข้อที่ 3 จัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมเพื่อการทำงานเมือ่สำเร็จการศึกษาแก่นักศึกษา     
เกณฑ์ข้อที่ 4 ประเมินคุณภาพของการจัดกิจกรรมและการจัดบริการในข้อ 1-3 ทุกข้อไม่ต่ำกว่า 3.51     
เกณฑ์ข้อที่ 5นำผลการประเมินจากข้อ 4 มาปรับปรุงพัฒนาการให้บริการและการให้ข้อมูล เพื่อส่งให้ผลการประเมิน  

สูงขึ้นหรือเป็นไปตามความคาดหวังของนักศึกษา 
    

เกณฑ์ข้อที่ 6 ให้ข้อมูลและความรู้ที่เป็นประโยชน์ในการประกอบอาชีพแก่ศิษย์เก่า     
ตัวบ่งชี้ 1.6 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี 5 5 5 5 
เกณฑ์ข้อที่ 1 จัดทำแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาในภาพรวมของคณะโดยให้นักศึกษามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน 

และจัดกิจกรรม 
    

เกณฑ์ข้อที่ 2  ในแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ให้ดำเนินการกิจกรรมที่ส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตตามมาตรฐานผล   
                 การเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ 5 ประการ 

    

เกณฑ์ข้อที่ 3 จัดกิจกรรมให้ความรู้และทักษะการประกันคุณภาพแก่นักศึกษา     
เกณฑ์ข้อที่ 4 ทุกกิจกรรมที่ดำเนินการ มีการประเมินผลความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรมและนำผลการประเมนิ 
                 มาปรับปรุงการดำเนินงานคร้ังต่อไป 

    

เกณฑ์ข้อที่ 5 ประเมินความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา     
เกณฑ์ข้อที่ 6 นำผลการประเมินไปปรับปรุงแผนหรือปรับปรุงการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนานักศึกษา     
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ฝ่ายวิชาการ คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาภายใน ระดบัคณะ ปีการศึกษา 2563 

องค์ประกอบ/ ตัวบ่งชี้/ ประเดน็การประเมิน 
ผลประเมินคุณภาพระดับ  ปีการศึกษา 

2559 2560 2561 2562 
องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย 4.36 4.71 3.82 4.29 
ตัวบ่งชี้ท่ี 2.1 ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนางานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 5 5 4 5 
เกณฑ์ข้อที่ 1 มีระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารงานวิจัยที่สามารถนำไปประโยชน์ในการบริหารงานวิจัยหรืองาน

สร้างสรรค์ 
    

เกณฑ์ข้อที่ 2 สนบัสนนุพนัธกิจด้านการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ในประเด็นต่อไปนี้ 
 ห้องปฏิบัติการหรือห้องปฏิบตัิงานสร้างสรรค์ หรือหน่วยวิจยั หรือศูนย์เครื่องมือ หรือศูนย์ให้คำปรึกษาและสนับสนุนการวิจัย

หรืองานสร้างสรรค ์
 ห้องสมุดหรือแหล่งค้นคว้าข้อมูลสนับสนุนการวิจัยหรืองานสร้างสรรค ์
 สิ่งอำนวยความสะดวกหรือการรักษาความปลอดภัยในการวิจยัหรือการผลิตงานสร้างสรรค์ เช่น ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ระบบรักษาความปลอดภัยในห้องปฏิบัติการ 
 กิจกรรมวิชาการที่ส่งเสริมงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์เช่นการจัดประชุมวิชาการ การจัดแสดงงานสร้างสรรค์ การจัดให้มี

ศาสตราจารย์อาคันตุกะหรือศาสตราจารย์รับเชิญ (Visiting professor) 

    

เกณฑ์ข้อที่ 3 จัดสรรงบประมาณเพื่อเป็นทุนวจิัยหรืองานสรา้งสรรค์     
เกณฑ์ข้อที่ 4 จัดสรรงบประมาณเพื่อสนับสนนุการเผยแพร่ผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ในการประชุมวชิาการหรือการ

ตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติ 
    

เกณฑ์ข้อที่ 5 มีการพัฒนาสมรรถนะอาจารย์และนักวิจัย มีการสร้างขวัญและกำลังใจตลอดจนยกย่องอาจารย์และนักวิจัย
ที่มีผลงานวิจยัหรืองานสร้างสรรค์ดีเด่น 

    

เกณฑ์ข้อที่ 6 มีระบบและกลไกเพื่อช่วยในการคุ้มครองสิทธิ์ของงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ทีน่ำไปใชป้ระโยชน์และ
ดำเนินการตามระบบที่กำหนด 

    

ตัวบ่งชี้ท่ี 2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ 
จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจยัหรือสร้างสรรคจ์ากภายในและภายนอกสถาบันต่อจำนวนอาจารย์ประจำ(ไม่นับรวมผู้ลาศึกษาต่อ) 
เกณฑ์เฉพาะคณะ กลุ่ม ค2 สถาบันเฉพาะทางที่เน้นระดับปริญญาตรี                         
กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี : ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย
ที่กำหนดไว้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 30 ขึ้นไป  
กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  : ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำและ
นักวิจัยที่กำหนดไวเ้ป็นคะแนนเตม็ 5 = ร้อยละ 20 ขึ้นไป 

4.88 
กลุม่วิทย์  

90,287.11 บาท
ต่อคน 

กลุ่มมนุษยศาสตร์ 
 23,750 บาท 

ต่อคน 

4.47 
กลุ่มวิทย์  

47,250 บาท 
ต่อคน 

กลุ่มมนุษยศาสตร์ 
 26,250 บาท 

ต่อคน 

4.38 
กลุ่มวิทย์  

64,894.05 บาท
ต่อคน 

กลุ่มมนุษยศาสตร์ 
 18,750 บาท 

ต่อคน 

4.29 
กลุม่วิทย์  

42,837.84 บาท
ต่อคน 

กลุ่มมนุษยศาสตร์ 
= 52,500 บาท 

ต่อคน 
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ฝ่ายวิชาการ คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาภายใน ระดบัคณะ ปีการศึกษา 2563 

องค์ประกอบ/ ตัวบ่งชี้/ ประเดน็การประเมิน 
ผลประเมินคุณภาพระดับ  ปีการศึกษา 

2559 2560 2561 2562 
ตัวบ่งชี้ท่ี 2.3 ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย 
ผลรวมถ่วงน้ำหนักของงานวิจัยหรอืงานสร้างสรรค์ที่ตีพิมพ์หรือเผยแพร่ต่ออาจารยป์ระจำ (นบัรวมผู้ลาศึกษาต่อ) 
เกณฑ์เฉพาะคณะ กลุ่ม ค2 สถาบันเฉพาะทางท่ีเน้นระดับปริญญาตรี                         
กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัยที่กำหนดไว้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 30 ขึ้นไป  
กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์        
ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัยที่กำหนดไว้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 20 ขึ้นไป 

3.20 
กลุม่วิทย ์

= ร้อยละ 27.14 
กลุ่มมนุษยศาสตร์ 
= ร้อยละ 7.50 

4.67 
กลุ่มวิทย ์

= ร้อยละ 26.05 
กลุ่มมนุษยศาสตร์ 
= ร้อยละ 160 

3.07 
กลุ่มวิทย ์

= ร้อยละ 21.86 
กลุ่มมนุษยศาสตร์ 

= ร้อยละ 10 

3.57 
กลุม่วิทย ์

= ร้อยละ 32.82 
กลุ่มมนุษยศาสตร์ 
= ร้อยละ 8.57 

องค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ 5 5 5 5 
ตัวบ่งชี้ท่ี 3.1 การบริการวิชาการแก่สังคม     
เกณฑ์ข้อที่ 1 จัดทำแผนการบริการวิชาการประจำปีที่สอดคล้องกับความต้องการของสังคมและกำหนดตัวบ่งชี้วัด

ความสำเร็จในระดับแผนและโครงการบริการวิชาการแก่สังคมและเสนอกรรมการประจำคณะเพื่อพิจารณาอนุมัติ 
    

เกณฑ์ข้อที่ 2  โครงการบริการวิชาการแก่สังคมตามแผน มีการจัดทำแผนการใชป้ระโยชน์จากการบริการวิชาการเพื่อให้
เกิดผลต่อการพัฒนานักศึกษา ชุมชน หรือสังคม 

    

เกณฑ์ข้อที่ 3 โครงการบริการวิชาการแก่สังคมในข้อ 1 อย่างน้อยต้องมีโครงการที่บริการแบบให้เปล่า     
เกณฑ์ข้อที่ 4 ประเมินความสำเร็จตามตัวบง่ชี้ของแผนและโครงการบริการวิชาการแก่สังคมในข้อ 1 และนำเสนอ

กรรมการประจำคณะเพื่อพิจารณา 
    

เกณฑ์ข้อที่ 5 นำผลการประเมนิตามข้อ 4 มาปรับปรุงแผนหรือพัฒนาการให้บริการวิชาการสงัคม     
เกณฑ์ข้อที่ 6 คณะมีส่วนร่วมในการบริการวิชาการแก่สังคมในระดับสถาบัน     
องค์ประกอบที่ 4 การทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม 5 5 5 5 
ตัวบ่งชี้ท่ี 4.1 ระบบและกลไกการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม 5 5 5 5 
เกณฑ์ข้อที่ 1 กำหนดผู้รับผิดชอบในการทำนุบำรุงศิลปะและวฒันธรรม     
เกณฑ์ข้อที่ 2 จัดทำแผนด้านทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม และกำหนดตัวบ่งชี้วัดความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผน 

รวมทั้งจัดสรรงบประมาณเพื่อให้สามารถดำเนนิการได้ตามแผน 
    

เกณฑ์ข้อที่ 3 กำกับติดตามให้มีการดำเนินงานตามแผนด้านทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม     
เกณฑ์ข้อที่ 4 ประเมินความสำเร็จตามตัวบ่งชี้ที่วัดความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนด้านทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม     
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ฝ่ายวิชาการ คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาภายใน ระดบัคณะ ปีการศึกษา 2563 

องค์ประกอบ/ ตัวบ่งชี้/ ประเดน็การประเมิน 
ผลประเมินคุณภาพระดับ  ปีการศึกษา 

2559 2560 2561 2562 
เกณฑ์ข้อที่ 5 นำผลการประเมนิไปปรับปรุงแผนหรือกิจกรรมด้านทำนบุำรุงศลิปะและวฒันธรรม     
เกณฑ์ข้อที่ 6 เผยแพร่กิจกรรมหรือการบริการด้านทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรมต่อสาธารณชน     
เกณฑ์ข้อที่ 7 กำหนดหรือสร้างมาตรฐานคุณภาพด้านศิลปะและวัฒนธรรมซึ่งเป็นที่ยอมรับในระดับชาติ คณะไม่ได้เลือกดำเนินการในเกณฑ์ข้อนี ้
องค์ประกอบที่ 5 การบริหารจัดการ 4 4.50 5 4.50 
ตัวบ่งชี้ที่ 5.1 การบริหารของคณะเพื่อการกำกับติดตามผลลัพธ์ตามพันธกิจ กลุ่มสถาบัน และเอกลักษณ์ของ
คณะ 

3 5 5 4 

เกณฑ์ข้อที่ 1  พัฒนาแผนกลยุทธ์จากผลการวิเคราะห์ SWOT โดยเชื่อมโยงกับวิสัยทัศน์ของคณะและสอดคล้องกับ
วิสัยทัศน์ของคณะ สถาบัน รวมทั้งสอดคล้องกับกลุ่มสถาบันและเอกลักษณ์ของคณะ และพัฒนาไปสู่แผน
กลยุทธ์ทางการเงินและแผนปฏิบัติการประจำปีตามกรอบเวลาเพื่อให้บรรลุผลตามตัวบ่งชี้และเป้าหมาย
ของแผนกลยุทธ์และเสนอผู้บริหารระดับสถาบันเพื่อพิจารณาอนุมัติ 

    

เกณฑ์ข้อที่ 2   ดำเนินการวิเคราะห์ข้อมูลทางการเงินที่ประกอบไปด้วยต้นทุนต่อหน่วยในแต่ละหลักสูตร สัดส่วนค่าใช้จา่ย
เพื่อพัฒนานักศึกษา อาจารย์ บุคลากร การจัดการเรียนการสอน อย่างต่อเนื่อง เพื่อวิเคราะห์ความคุ้มค่าของ
การบริหารหลักสูตร ประสิทธิภาพ ประสิทธิผลในการผลิตบัณฑิต และโอกาสในการแข่งขัน 

    

เกณฑ์ข้อที่ 3   ดำเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง ที่เป็นผลจากการวิเคราะห์และระบุปัจจัยเสี่ยงที่เกิดจากปัจจัย
ภายนอก หรือปัจจัยที่ไม่สามารถควบคุมได้ที่ส่งผลต่อการดำเนินงานตามพันธกิจของคณะและให้ระดับ
ความเสี่ยงลดลงจากเดิม 

    

เกณฑ์ข้อที่ 4   บริหารงานด้วยหลักธรรมาภิบาลอย่างครบถ้วนทั้ง 10 ประการที่แสดงผลการดำเนินงานอยา่งชดัเจน     
เกณฑ์ข้อที่ 5   ค้นหาแนวปฏิบัติที่ดีจากความรู้ทั้งที่มีอยู่ในตัวบุคคล ทักษะผู้มีประสบการณ์ตรง และแหล่งเรียนรู้อื่น ๆ 

ตามประเด็นความรู้ อย่างน้อยครอบคลุมพันธกิจด้านการผลิตบัณฑิตและด้านการวิจัยจัดเก็บอย่างเป็น
ระบบโดยเผยแพร่ออกมาเป็นลายลักษณ์อักษรและนำมาปรับใช้ในการปฏิบัติงานจริง 

    

เกณฑ์ข้อที่ 6   การกำกับติดตามการบริหารและพฒันาบุคลากรสายวิชาการและสายสนบัสนนุ     
เกณฑ์ข้อที่ 7   ดำเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษาภายในตามระบบและกลไกที่เหมาะสมและสอดคล้องกับพันธกิจ

และพัฒนาการของคณะที่ได้ปรับให้การดำเนินงานด้านการประกันคุณภาพเป็นส่วนหนึ่งของการบริหารงาน
คณะตามปกติที่ประกอบด้วย การควบคุมคุณภาพ การตรวจสอบคุณภาพ และการประเมินคุณภาพ 
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ฝ่ายวิชาการ คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาภายใน ระดบัคณะ ปีการศึกษา 2563 

องค์ประกอบ/ ตัวบ่งชี้/ ประเดน็การประเมิน 
ผลประเมินคุณภาพระดับ  ปีการศึกษา 

2559 2560 2561 2562 
ตัวบ่งชี้ท่ี 5.2  ระบบกำกับการประกันคุณภาพหลักสูตร 5 4 5 5 
เกณฑ์ข้อที่ 1   มีระบบและกลไกในการดำเนินการประกันคุณภาพหลักสูตรให้เป็นไปตามองค์ประกอบการประกันคุณภาพ

หลักสูตร 
    

เกณฑ์ข้อที่ 2   มีคณะกรรมการกำกับติดตามการดำเนินงานให้เป็นไปตามระบบที่กำหนดในข้อ 1 และรายงานผลการ
ติดตามให้กรรมการประจำคณะเพื่อพิจารณาทุกภาคการศึกษา 

    

เกณฑ์ข้อที่ 3   มีการจัดสรรทรัพยากรเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานของหลักสูตรให้เกิดผลตามองค์ประกอบการประกัน
คุณภาพหลักสูตร 

    

เกณฑ์ข้อที่ 4   มีการประเมินคุณภาพหลักสูตร ตามกำหนดเวลาทุกหลักสูตร และรายงานผลการประเมินให้กรรมการ
ประจำคณะเพื่อพิจารณา 

    

เกณฑ์ข้อที่ 5   นำผลการประเมินและข้อเสนอแนะจากกรรมการประจำคณะมาปรับปรุงหลกัสูตรให้มีคุณภาพดีขึ้นอย่าง
ต่อเนื่อง 

    

เกณฑ์ข้อที่ 6   มีผลการประเมินคุณภาพทุกหลักสูตรผา่นองค์ประกอบที่ 1 การกำกับมาตรฐาน     

คะแนนเฉลี่ยรวม 4.04 4.27 4.15 4.23 
ผลการประเมินระดับ ดี ดี ดี ดี 
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ฝ่ายวิชาการ คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาภายใน ระดบัคณะ ปีการศึกษา 2563 

ตารางท่ี  2  แนวทางการพัฒนาหรือปรับปรุงจากข้อเสนอแนะของคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  ระดับคณะ  ปีการศึกษา 2562 

องค์ประกอบ 
ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ  ปีการศึกษา 2562 
จุดเด่น / จุดที่ควรพัฒนา แนวทางเสริม / ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 

 
การผลิตบัณฑิต 

จุดเด่น 
หลักสูตรและคณาจารย์มีความโดดเด่นในด้านการส่งเสริมและอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม และสามารถนำมาบูรณาการกับการเรียนการสอนในวิชาชีพได้
เกือบทุกรายวิชา จึงส่งผลให้การจัดการเรียนการสอนสามารถตอบสนองวิสัยทัศน์ในการสร้างนวัตกรและนวัตกรรมที่แสดงถึงศักยภาพวิชาชีพได้ 
จุดที่ควรพัฒนาและข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
1. ในบางหลักสูตรที่นักศึกษาสนใจเข้าศึกษาจำนวนมาก คณะควรจัดหาอาจารย์
ให้มีความเพียงพอต่อความต้องการในการให้บริการนักศึกษา 
  

1. คณะควรเร่งรัดในการจัดหาอาจารย์เพิ ่มขึ ้นเนื่องจากจำนวนอาจารย์
ประจำลดลงในกลุ่มวิทยาศาสตร์กายภาพ ขณะเดียวกันหลักสูตรทางด้าน
อาหารและโภชนาการเป็นหลักสูตรที่อยู่ในความสนใจของผู้เรียนคณะควรจะ
เพิ่มจำนวนรับนักศึกษาได้และจะทำให้การจัดการเรียนการสอนของคณะตรง
กับความต้องการของกลุ่มเป้าหมายมากยิ่งขึ้น 

2. ในการประเมินหลักสูตรคณะควรนำผลการประเมินไปวิเคราะห์เพื่อหาสาเหตุ
ของปัญหาและแนวทางพัฒนา 
  

2. คณะควรมีการวิเคราะห์ผลการดำเนินงานรายหลักสูตรวา่มีกิจกรรมใดที่
เป็นจุดอ่อนและสมควรได้รับการพัฒนา ผู้บริหารควรให้ความสำคัญและหา
แนวทางในการปรับปรุง เพื่อทำให้คณะสามารถให้บริการผู้เรียนในแต่ละ
หลักสูตรได้อย่างมปีระสิทธิภาพ โดยเฉพาะอย่างยิ่งสิง่สนบัสนุนการเรียนรู้ที่
จำเป็น ทนัสมัย ให้เพียงพอและเหมาะสมในแต่ละหลักสูตร 

3. การจัดกิจกรรมยังไม่ครอบคลุมคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ได้อย่าง
ชัดเจน 
  

3. คณะควรวางแผนการจัดกิจกรรมนักศึกษาให้ครอบคลุม และส่งเสริม
คุณลักษณะบัณฑิตตามมาตรฐานผลการเรียนรู้กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
แห่งชาติในทุกดา้น โครงการควรระบุวัตถุประสงค์ กิจกรรม และผลลพัธ์ที่
เกิดจากกิจกรรมต่างๆ เหล่านั้น และโครงการแต่ละโครงการควรแสดงถึง
ผลลัพธท์ี่เกิดจากกรอบมาตรฐานการเรียนรู้แต่ละดา้นให้ชัดเจน 

4. การดำเนินการโครงการ/กิจกรรมควรมีการเปรียบเทียบเพื่อดูแนวโน้มของ
การพัฒนาให้ต่อเนื่อง 
 

4. คณะควรมีการทบทวนผลการดำเนินงานกิจกรรมเปรียบเทียบกับปีที่ผา่น
มาเพื่อจะได้ติดตามและประเมินผลการปรับปรุงพัฒนาว่ามีการดำเนินการ
แล้วส่งผลให้ผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นเป็นไปวัตถุประสงค์ที่กำหนดหรือไม่ หากพบ
ปัญหาให้หาสาเหตุและเสนอแนวทางปรับปรุงในรอบต่อไป โดยใช้หลัก 
PDCA ให้ครบถ้วน 
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ฝ่ายวิชาการ คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาภายใน ระดบัคณะ ปีการศึกษา 2563 

องค์ประกอบ 
ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ  ปีการศึกษา 2562 
จุดเด่น / จุดที่ควรพัฒนา แนวทางเสริม / ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 

 
การวิจัย 

จุดเด่นและแนวทางเสริม 
ผลงานวิจัยของอาจารย์ประจำคณะสามารถนำไปพัฒนาต่อยอดเชิงพาณิชย์และ
เกิดประโยชน์แก่ชุมชน สังคมได้เกือบ 100% 
 

ควรเพิ ่มการทำวิจัยเชิงบูรณาการระหว่างคณะให้มากขึ ้น  โดยมุ ่งเน้น
งานวิจัยสหวิทยาการเพื่อเพิ่มโอกาสในการนำงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ได้อย่าง
เป็นรูปธรรม  และนำไปสู่การจดสิทธิบัตร หรืออนุสิทธิบัตรต่อไป 
1. ผลงานตีพิมพ์ในสายสังคมศาสตร์มีจำนวนน้อย และสายวิทยาศาสตร์
มุ่งเน้นที่การประชุมวิชาการมากกว่าการตีพิมพ์ในวารสาร จึงส่งผลให้ระดับ
คะแนนอยู่ในเกณฑ์น้อย 
2. แหล่งทุนวิจัยจากภายนอกมีน้อย จึงส่งผลให้คณะจัดหางบประมาณ
ภายในมาใช้กับงานวิจัยค่อนข้างสูง 

จุดที่ควรพัฒนาและข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
1. ผลงานตีพิมพ์ในสายสงัคมศาสตร์มีจำนวนน้อย และสายวิทยาศาสตร์มุ่งเนน้ที่
การประชุมวชิาการมากกว่าการตีพิมพ์ในวารสาร จึงสง่ผลให้ระดับคะแนนอยู่ใน
เกณฑ์น้อย 
 

1. ผลักดันให้มีการตีพิมพ์ผลงานทางวิชาการในวารสารที่มีคุณภาพเพิ่มมาก
ขึ้น โดยเฉพาะอย่างยิ่งในกลุ่มมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  และไม่ควร
นำเสนอในเวทีประชุมวิชาการ ซึ่งมีระดับคะแนนน้อยและส่งผลกระทบต่อ
การขอตำแหน่งวิชาการของอาจารย์  และคณะฯ ควรหาช่องทางในการ
ตีพิมพ์เผยแพร่งานวิจัยในฐานข้อมูลระดับนานาชาติ เช่น SCOPUS หรือ
วารสารที่มีคุณภาพใน TCI กลุ่ม 1 

2. แหล่งทุนวิจัยจากภายนอกมีน้อย จึงส่งผลให้คณะจัดหางบประมาณภายในมา
ใช้กับงานวิจัยค่อนข้างสูง 
 

2. คณะควรสนับสนุนให้มีการจัดทำข้อเสนอโครงการ โดยเฉพาะโครงการ
ลักษณะบูรณาการเตรียมพร้อมยื่นขอรับทุนทันเวลาและมีการประชาสัมพันธ์
แหล่งทุนพร้อมตารางเวลาให้คณาจารย์ได้ทราบอย่างต่อเนื่อง 
3. คณะควรแสวงหาทุนวิจัยภายนอกมหาวิทยาลัยเพิ่มมากขึ้น โดยกำหนด
หัวข้อวิจัยที่สอดคล้องกับความต้องการของสังคมในปัจจุบัน หรือวิจัยแบบ
บูรณาการระหว่างสาขาวิชาต่างๆ ทั้งในและนอกคณะ 
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ฝ่ายวิชาการ คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาภายใน ระดบัคณะ ปีการศึกษา 2563 

องค์ประกอบ 
ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ  ปีการศึกษา 2562 
จุดเด่น / จุดที่ควรพัฒนา แนวทางเสริม / ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 

 
การบริการวิชาการ 

แก่สังคม 

จุดเด่น 
การบริการวิชาการพัฒนาจากงานวิจัยที่นำมาใช้ประโยชน์ตามความต้องการของชุมชนและมีการบูรณาการกับการเรียนการสอน และการทำนุบำรุง
ศิลปวัฒนธรรม หรือสิ่งแวดล้อม จึงทำให้เกิดองค์ความรู้ที่มาจากการบูรณาการพันธกิจทั้ง 4 ด้าน เข้าด้วยกันอย่างเป็นระบบและเกิดประโยชน์ที่
แท้จริง ทั้งชุมชน สังคม และนักศึกษา 
จุดที่ควรพัฒนาและข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
1. ผู้รับบริการส่วนใหญ่รับทราบข่าวสารการบริการวิชาการเปน็การภายใน ยงัไม่
มีการประชาสัมพนัธ์ในวงกวา้ง ซึ่งอาจทำให้รายได้จากการบริการวิชาการยังไม่
สามารถสนับสนนุกิจการของคณะได้เท่าที่ควร ซึ่งอาจสง่ผลกระทบเมื่อ
มหาวิทยาลยัออกนอกระบบอย่างสมบูรณ์ในอนาคต 
 

1. ควรมีการจัดทำแผนกลยุทธ์การประชาสัมพันธ์ด้านบริการวิชาการของ
คณะอย่างเป็นระบบ โดยจัดทำปฏิทินการให้บริการวิชาการตลอดทั้งปี และ
ประชาสัมพันธ์ให้บุคคลทั่วไปได้รับทราบ เพื่อทั้งผู้จัดและผู้เข้าอบรมจะ
สามารถวางแผนการปฏิบัติงานและกำหนดระยะเวลาที่เหมาะสมกับการจัด
หรือเข้าร่วมกิจกรรม/โครงการต่างๆ รวมทั้งควรหาวิธีการเพิ่มช่องทางในการ
ให้บริการวิชาการให้เหมาะสมกับสถานการณ์ในปัจจุบัน เช่น ในสถานการณ์
โควิดอาจจะมีการให้บริการทางวิชาการออนไลน์ เพื่อขยายขอบเขตของ
ผู้รับบริการและสามารถเข้าถึงกลุ่มเป้าหมายได้มากยิ่งขึ้น 

2. การประเมินโครงการบริการวิชาการ เปน็การประเมินเพียงปัจจัยนำเข้า
เท่านั้นทำให้ไม่สามารถนำไปใชป้ระโยชน์ หรือปรับปรุงการให้บริการได้อย่าง
เป็นรูปธรรม  
 

2. ควรประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้จากการให้บริการวิชาการให้เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ที่โครงการกำหนดไว้ และควรนำสิ่งที่พบหรือสาเหตุของปัญหา
ในการบริการวิชาการมาปรับปรุงหาแนวทางแก้ไข และให้ข้อเสนอแนะ
สำหรับการพัฒนาโครงการในคราวต่อไป เพื่อทำให้การดำเนินโครงการมีการ
พัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

 
การทำนุบำรุง 

ศิลปะและวัฒนธรรม 

จุดที่ควรพัฒนาและข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
คณะควรให้สำคัญกับการสืบสาน สร้างสรรค์ พัฒนางานด้านศิลปะและ
วัฒนธรรมควบคู่ไปกับการจัดการเรียนการสอน เพื่อให้เกิดคุณภาพกับ
ผู้เรียนอย่างแท้จริง 

คณะควรให้ความสำคัญกับการบูรณาการงานด้านศิลปะและวัฒนธรรม
กับการเรียนการสอน โดยมุ่งเน้นการสืบสานที่ให้นักศึกษาพัฒนางาน
ศิลปะและวัฒนธรรมกับการจัดการเรียนการสอน และมุ่งเน้นการจัดหา
เรื่องราวประวัติความเป็นมา และมาจัดเก็บเป็นข้อมูลด้านศิลปะและ
วัฒนธรรมอย่างเป็นระบบ เป็นการช่วยสืบสานศิลปะและวัฒนธรรมที่ดี
ของชาติ 
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ฝ่ายวิชาการ คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาภายใน ระดบัคณะ ปีการศึกษา 2563 

องค์ประกอบ 
ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ  ปีการศึกษา 2562 
จุดเด่น / จุดที่ควรพัฒนา แนวทางเสริม / ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 

 
การบริหารจัดการ 

 

จุดเด่น 
คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์มีการบริหารจัดการในกิจกรรมทางด้านการจัดทำแผน การวิเคราะห์งบประมาณ การจัดทำต้นทุนต่อหน่วย 

รวมทั้งการจัดทำ IDP Plan ค่อนข้างชัดเจนและเป็นระบบ ถ้าหากดำเนินการเชิงปฏิบัติการที่วิเคราะห์ได้อย่างลึกซึ้ งจะสามารถเป็น best practice 
ได้ในที่สุด 

 
จุดที่ควรพัฒนาและข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
1. การจัดทำแผนกลยุทธ์ที่นำ OKR มาประยุกต์ใชค้วรเปน็แผนทีเ่ป็นไปในทิศทางแนว
กันกับการพัฒนาคณะ  
  

1. คณะควรมีการจัดทำ OKR โดยเชื่อมโยงกับทิศทางการพัฒนาของคณะใน
อนาคตอย่างน้อย 4 ปี และมีการวางแผน การดำเนินการให้เชื่อมโยงกับ
วัตถุประสงค์ ผลลัพธ์ที่จะเกิดขึ้นในอนาคตและสามารถติดตามผลลัพธ์ได้
อย ่างเป ็นร ูปธรรม รวมทั ้งนำมาจ ัดทำแผนกลยุทธ์ทางการเง ินท ี ่มี
ประสิทธิภาพ 
 

2. การคิดต้นทุนต่อหน่วยยังไม่สะท้อนถึงต้นทุนที่แท้จริงของหลักสูตร ดังนั้น
คณะควรพัฒนาเพิ่มเติมในอนาคต 
  

2. การคิดต้นทุนต่อหน่วย ผู้ปฏิบัติการได้มีการหาข้อมูลวิเคราะห์ด้านการเงนิ
ได้เป็นอย่างดี แต่ควรมีการวิเคราะห์ต้นทุนของแต่ละหลักสูตรให้เชื่อมโยงกัน 
รวมทั้งหาคู่เทียบกับหลักสูตรเดียวกันในสถาบันการศึกษาอื่นๆ โดยมีการ
จัดเก็บข้อมูลและนำข้อมูลมาวิเคราะห์ให้ผู้บริหารคณะนำไปสู่การตัดสินใจ
ในอนาคต 
 

3. คณะมีการจัดทำแผนพัฒนาบุคลากรรายบุคคลเป็นระบบชัดเจน แต่ยังขาด
ทิศทางในการพัฒนาอาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุนที่ไปในทิศทางเดียวกัน
กับการพัฒนาคณะ 
  
 

3. การจัดทำแผนส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรรายบุคคลของคณะ ควร
วิเคราะห์ความต้องการอีกครั้งในปีงบประมาณ 2564 และควรจัดอาจารย์แต่
ละกลุ่มให้มีความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านเพื่อสามารถสร้างความเข้มแข็งให้
หลักสูตรทุกหลักสูตรได้ นอกจากนั้นควรมีการจัดทำแผนบริหารบุคลากรให้
ชัดเจนเพื่อเชื่อมโยงกับ Career Path ของงานทุกตำแหน่งทั้งสายวิชาการ
และสายสนับสนุน 
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ฝ่ายวิชาการ คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาภายใน ระดบัคณะ ปีการศึกษา 2563 

องค์ประกอบ 
ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ  ปีการศึกษา 2562 
จุดเด่น / จุดที่ควรพัฒนา แนวทางเสริม / ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 

4. การจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงยังขาดความชัดเจนในรายละเอียดของการ
ดำเนินการบางส่วน 
  
 

4. การบริหารความเสี่ยงควรเลือกประเด็นความเสี่ยงที่นำมาดำเนินการแล้ว
จะสามารถลดสิ่งที่อาจเกิดความเสียหายอย่างรุนแรงแก่คณะได้ หากปล่อย
ทิ้งไว้จะเป็นภัยที่รุนแรง ดังนั้นคณะควรดำเนินความเสี่ยงอย่างจริงจังเพื่อ
ส่งผลให้ความเสี่ยงทั้ง 3 ประเด็นลดลงอย่างชัดเจน 

 
5. บุคลากรบางส่วนยังขาดความเข้าใจในด้านการจัดการความรู้ จึงส่งผลให้การ
ดำเนินการไม่ชัดเจนในบางประเด็น 
  

5. คณะควรสร้างความเข้าใจกับบุคลากรของคณะในเรื่องการจัดการความรู้ 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งกิจกรรมที่ทำให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และดำเนินการ
จนเป็นระบบเพื่อให้เกิดองค์ความรู้ที่ชัดเจนนำสู่การปฏิบัติงานของคณะได้  
นอกจากนั้นข้อมูลความรู้ที่ได้จากโครงการจัดการความรู้ นอกจากจัดทำเป็น
รายงานหรือพัฒนาเป็นคู่มือแล้วอาจจัดทำเป็นสื่อที่ดึ งดูดความสนใจ เช่น 
Infographic เป็นต้น 

 
6. คณะมีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาที่ดี แต่ยังขาดการนำไปวิเคราะห์
เพื่อเป็นข้อมูลให้ฝ่ายบริหารตัดสินใจและแก้ปัญหา 

6. ในด้านการประกันคุณภาพการศึกษา คณะได้มีการจัดระบบกลไก มีการ
ควบคุม กำกับติดตาม และประเมินคุณภาพตามกระบวนการชัดเจน เพื่อให้
การดำเนินการด้านการประกันคุณภาพการศึกษาสมบูรณ์ยิ่งขึ้น ควรนำผล
การประเมินระดับหลักสูตร คณะมาวิเคราะห์จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา หรือ
การจัดทำฐานข้อมูลด้านการประกันคุณภาพอย่างสม่ำเสมอเพื่อให้เกิดการ
พัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
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ฝ่ายวิชาการ คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาภายใน ระดบัคณะ ปีการศึกษา 2563 

ตารางท่ี  3  แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ระดับคณะ ประจำปีการศึกษา 2563 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
(จากผลการตรวจประเมินปีการศึกษา 2562 วันที่ 9-10 กันยายน 2563) 

คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 

คณะได้สรุปประเด็นข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา จากผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ ดังนี้ 
องค์ประกอบที่ 1 : การผลิตบัณฑิต 
จุดที่ควรพัฒนา : 1. ในบางหลักสูตรที่นักศึกษาสนใจเข้าศึกษาจำนวนมาก คณะควรจัดหาอาจารย์ให้มีความเพียงพอต่อความต้องการในการให้บริการนักศึกษา 

ข้อเสนอแนะ 
เพ่ือการพัฒนา 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาจากข้อเสนอแนะ 

ตัวบ่งชี้และเป้าหมาย 
วัดความสำเร็จ 

ผู้รับผิดชอบ 
กำหนด 
เวลา 

แล้วเสร็จ 

หมาย 
เหตุ ตัวบ่งชี้ เป้าหมาย 

แผน ผล 

1. คณะควรเร่งรดัในการจัดหาอาจารย์เพิ่มขึ้น
เนื่องจากจำนวนอาจารย์ประจำลดลงในกลุ่ม
วิทยาศาสตร์กายภาพ ขณะเดียวกนัหลักสตูร
ทางด้านอาหารและโภชนาการเปน็หลักสตูรที่อยู่
ในความสนใจของผู้เรียนคณะควรจะเพิ่มจำนวน
รับนักศึกษาได้และจะทำให้การจัดการเรยีนการ
สอนของคณะตรงกับความต้องการของ
กลุ่มเป้าหมายมากยิ่งข้ึน 
 
 
 
 
 
 

 

1.จัดทำแผนวิเคราะห์อัตรากำลังคนบุคลากรสาย
วิชาการในแต่ละหลักสูตร และเสนอขออัตรากำลังจาก
มหาวิทยาลัย โดยเฉพาะหลักสูตร/สาขา ที่ได้รับความ
สนใจจากผู ้ เร ียน เพื ่อกำหนดคุณสมบัติ ค ุณวุฒิ 
สาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษาของบุคลากรสายวิชาการ
ให้สามารถรองรับความต้องการของหลักสูตรและ
ผู้เรียน 

แผน
อัตรากำลัง 

บุคลากรสาย
วิชาการ 

ทุกหลักสูตร ทุกหลักสูตร รองคณบดี
ฝ่ายบรหิาร 

 
รองคณบดี
ฝ่ายวิชาการ 

 
หัวหน้า

สาขาวิชา 
 

อาจาย์
ผู้รับผิดชอบ
หลักสตูร 

ภายใน 
ปีการศึกษา 

2563 
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ฝ่ายวิชาการ คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาภายใน ระดบัคณะ ปีการศึกษา 2563 

คณะได้สรุปประเด็นข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา จากผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ ดังนี้ 
องค์ประกอบที่ 1 : การผลิตบัณฑิต 
จุดที่ควรพัฒนา : 2. ในการประเมินหลักสูตรคณะควรนำผลการประเมินไปวิเคราะห์เพื่อหาสาเหตุของปัญหาและแนวทางพัฒนา 

ข้อเสนอแนะ 
เพ่ือการพัฒนา 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาจากข้อเสนอแนะ 

ตัวบ่งชี้และเป้าหมาย 
วัดความสำเร็จ 

ผู้รับผิดชอบ 
กำหนด 
เวลา 

แล้วเสร็จ 

หมาย 
เหตุ ตัวบ่งชี้ เป้าหมาย 

แผน ผล 
2. คณะควรมีการวิเคราะห์ผลการดำเนินงาน
รายหลักสูตรว่ามีกิจกรรมใดที่เป็นจุดอ่อนและ
สมควรได ้ร ับการพัฒนา ผ ู ้บร ิหารควรให้
ความสำคัญและหาแนวทางในการปรับปรุง 
เพื่อทำให้คณะสามารถให้บริการผู้เรียนในแต่
ละหลักสูตรได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยเฉพาะ
อย่างย ิ ่งส ิ ่งสนับสนุนการเร ียนร ู ้ท ี ่จำเป็น 
ทันสมัยให้เพียงพอและเหมาะสมในแต่ละ
หลักสูตร 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

   ทางฝ ่ายว ิชาการได ้ม ีการว ิ เคราะห ์ผลการ
ดำเนินงานรายหลักสูตร ทั้ง 5 หลักสูตร เพื่อนำเสนอ
ที่ประชุมคณะกรรมการคณะ ดังนี้ 

1) หลักสูตรคหกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการ
ออกแบบแฟช่ันและเครื่องแต่งกาย 

2) หลักสูตรคหกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
อาหารและโภชนาการ 

3) หลักสูตรคหกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลป
ประดิษฐ์ในงานคหกรรมศาสตร์ 

4) หล ักส ูตรศ ึกษาศาสตรบ ัณฑิต สาขาว ิชา
การศึกษาปฐมวัย 

5) หลักสูตรคหกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา
เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 

 

ผลการดำเนินงาน 
ในตัวบ่งช้ีที่เป็น
จุดที่อ่อนได้รับ

การพัฒนา 
ปรับปรุง แก้ไข 

ทุกหลักสูตร
มีผลการ

ดำเนินงานท่ี
ดีขึ้น 

รอผลการตรวจ
ประเมนิ 

รองคณบดี
ฝ่ายวิชาการ 

 
หัวหน้างาน

ประกัน
คุณภาพ 

 
หัวหน้า

สาขาวิชา 
 

อาจาย์
ผู้รับผิดชอบ
หลักสตูร 

ภายในปี
การศึกษา 

2563 
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ฝ่ายวิชาการ คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาภายใน ระดบัคณะ ปีการศึกษา 2563 

คณะได้สรุปประเด็นข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา จากผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ ดังนี้ 
องค์ประกอบที่ 1 : การผลิตบัณฑิต 
ตัวบ่งชี้ท่ี 1.6 : กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี 
จุดที่ควรพัฒนา : 3. การจัดกิจกรรมยังไม่ครอบคลุมคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค์ได้อย่างชัดเจน 

ข้อเสนอแนะ 
เพื่อการพัฒนา 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาจากข้อเสนอแนะ 

ตัวบ่งชี้และเป้าหมาย 
วัดความสำเร็จ 

ผู้รับผิดชอบ กำหนด 
เวลา 

แล้วเสร็จ 

หมาย 
เหต ุ

ตัวบ่งชี ้ เป้าหมาย 
แผน ผล 

3. คณะควรวางแผนการจ ัดก ิ จกรรม
น ักศ ึกษาให ้ครอบคล ุม  และส ่ ง เสริม
คุณลักษณะบัณฑิตตามมาตรฐานผลการ
เรียนรู้กรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติในทุก
ด ้ าน โครงการควรระบ ุว ัตถ ุประสงค์  
กิจกรรม และผลลัพธ์ที ่เกิดจากกิจกรรม
ต่างๆ เหล่านั้น และโครงการแต่ละโครงการ
ควรแสดงถ ึ งผลล ัพธ ์ท ี ่ เก ิดจากกรอบ
มาตรฐานการเรียนรู้แต่ละด้านให้ชัดเจน 
 
 
 
 
 

 

1. โครงการแข่งขันทักษะวิชาชีพด้านคหกรรมศาสตร ์
 
 
 
 
 
 
2. โครงการทัศนศึกษาพิพิธภณัฑว์ิทยาศาสตร์เพื่อ
พัฒนาองค์ความรู้ด้านวิทยาศาสตร์ 
 
 
 
 

หลักสตูรที่เข้าร่วม
แข่งขัน 

 
 
 
 
 

หลักสตูรที่เข้าร่วม
แข่งขัน 

4 หลักสูตร 
 
 
 
 
 
 

4 หลักสูตร 

มีนักศึกษา
เข้าร่วม
โครงการ
แข่งขันฯ 
ครบทุก 4 
หลักสตูร 

 
- 

รองคณบดี
ฝ่ายพัฒนา
นักศึกษา 

 
 

31 มีนาคม 
2564 

โครงการ
ทัศนศึกษา
พิพิธภัณฑ์

วิทยาศาสตร์
เพื่อพัฒนา
องค์ความรู้

ด้าน
วิทยาศาสตร ์

งดจัด
โครงการ
เนื่องจาก
สถานกรณ์
โรคตดิต่อฯ 
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ฝ่ายวิชาการ คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาภายใน ระดบัคณะ ปีการศึกษา 2563 

 

คณะได้สรุปประเด็นข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา จากผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ ดังนี้ 
องค์ประกอบที่ 1 : การผลิตบัณฑิต 
ตัวบ่งชี้ท่ี 1.6 : กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี 
จุดที่ควรพัฒนา : 4 การดำเนินการโครงการ/กิจกรรมควรมีการเปรียบเทียบเพื่อดูแนวโน้มของการพัฒนาให้ต่อเนื่อง 

ข้อเสนอแนะ 
เพ่ือการพัฒนา 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาจากข้อเสนอแนะ 

ตัวบ่งชี้และเป้าหมาย 
วัดความสำเร็จ 

ผู้รับผิดชอบ 
กำหนด 
เวลา 

แล้วเสร็จ 

หมาย 
เหตุ 

ตัวบ่งชี้ 
เป้าหมาย 

แผน ผล 
4. คณะควรมีการทบทวนผลการดำเนินงาน
กิจกรรมเปรียบเทียบกับปีที่ผ่านมาเพื่อจะได้
ติดตามและประเมินผลการปรับปรุงพัฒนาว่า
มีการดำเนินการแล้วส่งผลให้ผลลัพธ์ที่เกดิขึ้น
เป็นไปวัตถุประสงค์ที่กำหนดหรือไม่ หากพบ
ปัญหาให้หาสาเหตุและเสนอแนวทางปรับปรุง
ในรอบต่อไป โดยใช้หลัก PDCA ให้ครบถ้วน 
 
 
 
 
 
 

 

การทบทวนแผนและการพัฒนากจิกรรมด้านการ
พัฒนานักศึกษาประจำปีการศึกษา 2563 

โครงการในแผน ทุก
โครงการ 

ได้ทบทวนแผนการจัด
กิจกรรมของปีการศึกษา 

2562 และได้เพิ่ม
โครงการแข่งขันทักษะ

วิชาชีพทางด้านคหกรรม
ศาสตร์ เพื่อสอดคล้องกับ
หลักการของ PDCA การ

พัฒนาบัณฑิตที่พึง
ประสงค์ นักศึกษาใน

ศตวรรษที่ 21 และผลการ
ประเมินด้านการพัฒนา
นักศึกษาในปีการศึกษา

ของ 2562 

รองคณบดี
ฝ่ายพัฒนา
นักศึกษา 

 

30 เมษายน 
2564 
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ฝ่ายวิชาการ คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาภายใน ระดบัคณะ ปีการศึกษา 2563 

คณะได้สรุปประเด็นข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา จากผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ ดังนี้ 
องค์ประกอบที่ 2 : การวิจัย 
จุดเด่น : ผลงานวิจัยของอาจารย์ประจำคณะสามารถนำไปพัฒนาต่อยอดเชิงพาณิชย์และเกิดประโยชน์แก่ชุมชน สังคมได้เกือบ 100% 

แนวทางเสริมจุดเด่น 
แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาจาก
ข้อเสนอแนะ 

ตัวบ่งชี้และเป้าหมาย 
วัดความสำเร็จ 

ผู้รับผิดชอบ 
กำหนด 
เวลา 

แล้วเสร็จ 
หมายเหตุ 

ตัวบ่งชี้ เป้าหมาย 
แผน ผล 

ควรเพิ่มการทำวิจัยเชิงบูรณาการระหว่าง
คณะให ้มากข ึ ้น โดยม ุ ่ งเน ้นงานว ิ จัย 
สหวิทยาการเพื ่อเพิ ่มโอกาสในการนำ
งานวิจัยไปใช้ประโยชน์ได้อย่างเป็นรูปธรรม 
และนำไปส ู ่การจดส ิทธ ิบ ัตร หร ืออนุ
สิทธิบัตรต่อไป 

      1. ทางฝ่ายวิจัยฯ ผลักดันให้คณาจารย์
และเจ้าหน้าที่สายสนับสนุน ที่ทำงานวิจัยทั้ง
ภายในและภานนอก หรือส่วนงานที่เกี่ยวข้อง 
นำผลที่ได้จากงานวิจัยหรืองานประจำที่แก้ไข
พัฒนา เช่น สูตร นวัตกรรม กระบวนการผลิต 
ฯลฯ เพื่อยื่นขอจดสิทธิบัตรและอนุสิทธิบัตร  
       2. ทางฝ่ายวิจัยฯ ส่งเสริมและผลักดัน
การทำวิจัยเชิงบูรณาการระหว่างคณะให้มาก
ขึ ้น หรือองค์กรภายนอกที ่ต้องการต่อยอด
ผลงานวิจัยเชิงพานิชย์ โดยมุ่งเน้นงานวิจัยสห
วิทยาการเพื่อเพิ่มโอกาสในการนำงานวิจัยไป
ใช้ประโยชน์ได้อย่างเป็นรูปธรรม 
     3. ทางฝ่ายวิจัยฯ ส่งเสริมให้นักวิจัย เขียน 
IRD_08 รายงานการนำไปใช้ประโยชน์ในพื้นที่
หรือชุมชนที่ทำวิจัย เพื่อพัฒนาต่อยอด สร้าง
งาน สร้างรายได้ ให้แก่ชุมชนต่อไป 

จำนวนการยื่นขอ
จดสิทธิบัตรและ
อนุสิทธิบัตร 
 
 
 
จำนวนวิจัยเชิง
บูรณาการระหว่าง
คณะหรือองค์กร
ภายนอก 
 
 
จำนวน IRD_08 
รายงานการ
นำไปใช้ประโยชน์ 

อย่างน้อย10 
สิ่งประดิษฐ ์

 
 
 
 

อย่างน้อย 2 
เรื่อง 

 
 
 
 

20 เรื่อง 

11 สิ่งประดิษฐ์ 
 
 
 
 
 

2  เรื่อง 
 
 
 
 
 

5 เรื่อง 
 

รองคณบดฝี่าย
วิจัยพัฒนาและ
บริการวิชาการ 

1 มิ.ย. 63 –  
31 พ.ค. 64 

-การประชุมงานวิจยั 
และสารสกัดที่ต่อไป
จะรับมาเพื่อผลิตทำ
การตลาดให้ลูกค้าโดย 
บริษัท ไอซี เนเชอรัล 
ตัวแทนจาก  
บ. ไบโอติคอล  
วันที่ 6 ต.ค. 2563 
เวลา 10.30 น.  ณ 
ห้องประชุมอาคาร 1 
คณะเทคโนโลยี 
คหกรรมศาสตร์ 
-เร่ืองวัฒนธรรม ดร.
รัฐ  เร่ืองอัตลักษณ์
อีสาน ผศ.ดร. สาคร) 
- IRD_08 เนื่องจาก
สถานการณ์ โควิด ทำ
ให้ลงพื้นที่ได้ล่าช้า 
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ฝ่ายวิชาการ คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาภายใน ระดบัคณะ ปีการศึกษา 2563 

คณะได้สรุปประเด็นข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา จากผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ ดังนี้ 
องค์ประกอบที่ 2 : การวิจัย 
จุดที่ควรพัฒนา : 1. ผลงานตพีิมพ์ในสายสังคมศาสตร์มีจำนวนน้อย และสายวทิยาศาสตร์มุ่งเน้นที่การประชุมวชิาการมากกวา่การตีพิมพ์ในวารสาร จึงส่งผลให้ระดับคะแนนอยู่ในเกณฑน์้อย 

ข้อเสนอแนะ 
เพื่อการพัฒนา 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาจากข้อเสนอแนะ 

ตัวบ่งชี้และเป้าหมาย 
วัดความสำเร็จ 

ผู้รับผิดชอบ 
กำหนด 
เวลา 

แล้วเสร็จ 

หมาย 
เหต ุ

ตัวบ่งชี ้
เป้าหมาย 

แผน ผล 
1. ผลักดันให้มีการตีพิมพ์ผลงานทางวิชาการ

ในวารสารที่มีคุณภาพเพิ่มมากขึ้น โดยเฉพาะ
อย่างยิ่งในกลุ่มมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
และไม่ควรนำเสนอในเวทีประชุมวิชาการ ซึ่งมี
ระดับคะแนนน้อยและส่งผลกระทบต่อการขอ
ตำแหน่งวิชาการของอาจารย์ และคณะฯ ควร
หาช่องทางในการตีพิมพ์เผยแพร่งานวิจัยใน
ฐานข้อมูลระดับนานาชาติ เช่น SCOPUS หรือ
วารสารที่มีคุณภาพใน TCI กลุ่ม 1 
 
 
 
 
 
 
 

 

      ทางฝ่ายวิจัยฯ ส่งเสริมให้นักวิจัยตีพิมพ์ผลงาน
ทางวิชาการในวารสารที่มีคุณภาพเพิ่มมากขึ้น และ
หาช ่องทางในการต ีพ ิมพ ์ เผยแพร ่งานว ิจ ัยใน
ฐานข้อม ูลระดับนานาชาติ เช ่น SCOPUS หรือ
วารสารที่มีคุณภาพใน TCI กลุ่ม 1โดยเฉพาะอย่าง
ยิ่งในกลุ่มมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ โดยเสนอ
ร่างประกาศ เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการขอยืมเงิน
เพื่อสนับสนุนการตีพิมพ์บทความวิชาการ เพื่อให้
การดำเนินงานขอยืมเงินเพื่อสนับสนุนการตีพิมพ์
บทความทางวิชาการ เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของ
คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ จึงเห็นสมควร 
กำนดหลักเกณฑ์ วิธีการในการยืมเงินเพื่อสนับสนุน
การตีพิมพ์บทความทางวิชาการ เพื ่อใช้เป็นเงิน
หมุนเวียนและสนับสนุนการตีพิมพ์บทความทาง
วิชาการ 
 
 
 
 
  

จำนวน 
การตีพิมพ์

บทความวิจัย/
วิชาการ 

ลงในวารสารที่
อยู่ในฐานข้อมูล 
SCOPUS หรือ

วารสารที่มี
คุณภาพใน TCI 

กลุ่ม 1 
  

5 บทความ
ขึ้นไป 

3 บทความ
ได้แก่ 

SCOPUS 2 
บทความ 
TCI 1 2
บทความ 

รองคณบดี
ฝ่ายวิจัย

พัฒนาและ
บริการ
วิชาการ 

1 มิ.ย. 63 –  
31 พ.ค. 64 

-ฝ่ายวิจัยฯมี
การจัดอบรม
การตีพิมพ์
บทความ
วารสารให้แก่
อาจารย์และมี
เจ้าหน้าท่ีสาย
สนับสนุนคอย
ช่วยเหลือ 
อำนวยความ
สะดวก 
-คณะมเีบิกเงิน

ทดรองจ่าย
ตีพิมพ ์เพื่อส

นุบสนุน
อาจารย์ให้มี
ผลงานตีพิมพ์

เพิ่มขึ้น 
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ฝ่ายวิชาการ คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาภายใน ระดบัคณะ ปีการศึกษา 2563 

คณะได้สรุปประเด็นข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา จากผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ ดังนี้ 
องค์ประกอบที่ 2 : การวิจัย 
จุดที่ควรพัฒนา : 2. แหล่งทุนวิจัยจากภายนอกมีน้อย จึงส่งผลให้คณะจัดหางบประมาณภายในมาใช้กับงานวิจัยค่อนข้างสูง 

ข้อเสนอแนะ 
เพ่ือการพัฒนา 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาจากข้อเสนอแนะ 

ตัวบ่งชี้และเป้าหมาย 
วัดความสำเร็จ 

ผู้รับผิดชอบ 
กำหนด 
เวลา 

แล้วเสร็จ 

หมาย 
เหตุ 

ตัวบ่งชี้ 
เป้าหมาย 

แผน ผล 
2.1 คณะควรสนับสนุนให้มีการจัดทำ

ข้อเสนอโครงการ โดยเฉพาะโครงการลักษณะ
บูรณาการเตรียมพร้อมยื่นขอรับทุนทันเวลา
และมีการประชาสัมพันธ์แหล่งทุนพร้อม
ตารางเวลาให ้คณาจารย ์ได ้ทราบอย ่ าง
ต่อเนื่อง 
 

      ทางฝ่ายวิจัยฯ มีการประชาสัมพันธ์แหล่ง
ทุนและการจัดทำชุดโครงการลักษณะบูรณาการ
เตรียมพร้อมยื่นขอรับทุนให้ทันเวลา โดยมีเรื่อง
กุ้ง, กล้วย, ผักตบชวา, และหากนักวิจัยต้องการ
เข ียนเพ ื ่อขอทุน ทางฝ ่ายว ิจ ัยฯ  ม ีท ีมช่วย 
Support และเป็นพี่เลี้ยง  

ประชาสมัพันธ์ 
แหล่งทุนวิจัย 

10 ทุน 
ขึ้นไป 

22 ทุน รองคณบดฝี่าย
วิจัยพัฒนาและ
บริการวิชาการ 

1 ม.ิย. 63 –  
31 พ.ค. 64 

ประชาสมัพันธ์
ในไลน์กลุม่
วิจัยและเว็บ
ฝ่ายวิจัยของ

คณะ 

2.2. คณะควรแสวงหาทุนว ิจ ัยภายนอก
มหาวิทยาลัยเพิ่มมากขึ้น โดยกำหนดหัวข้อ
วิจัยที่สอดคล้องกับความต้องการของสังคม
ในปัจจุบัน หรือวิจัยแบบบูรณาการระหว่าง
สาขาวิชาต่างๆ ท้ังในและนอกคณะ  
 
 
 
 
 
 

       ทางฝ ่ายว ิจ ัยฯ ประชาสัมพันธ ์งบวิจัย
ภายใน/ภายนอก ให้คณาจารย์ทราบอย ่าง
ต่อเนื่องในไลน์กลุมวิจัยของคณะ และผลักดันให้
คณาจารย์ขอทุนวิจัยภายนอกมหาวิทยาลัยเพิ่ม
มากขึ้น โดยกำหนดหัวข้อวิจัยที่สอดคล้องกับ
ความต้องการของสังคมในปัจจุบัน หรือวิจัยแบบ
บูรณาการระหว่างสาขาวิชาต่างๆ ทั้งในและนอก
คณะ 
 
 
 
 
 
 
 
 

ได้รับทุนวิจยั
ภายนอก

มหาวิทยาลยั
เพิ่มขึ้น 

1,000,000 
บาท 

5,025,000 
บาท 

รองคณบดฝี่าย
วิจัยพัฒนาและ
บริการวิชาการ 

1 ม.ิย. 63 –  
31 พ.ค. 64 

งบประมาณ
จากหน่วยงาน
หรือองค์กร 

(บพท.)
ภายนอก 

3,265,000 
บาท 

- ทุน ววน. 
1,760,000 

บาท 
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ฝ่ายวิชาการ คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาภายใน ระดบัคณะ ปีการศึกษา 2563 

คณะได้สรุปประเด็นข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา จากผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ ดังนี้ 
องค์ประกอบที่ 3 : การบริการวิชาการแก่สังคม 
จุดเด่น : การบริการวิชาการพัฒนาจากงานวิจัยที่นำมาใช้ประโยชน์ตามความต้องการของชุมชนและมีการบูรณาการกับการเรียนการสอน และการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม หรือ
สิ่งแวดล้อม จึงทำให้เกิดองค์ความรู้ที่มาจากการบูรณาการพันธกิจทั้ง 4 ด้าน เข้าด้วยกันอย่างเป็นระบบและเกิดประโยชน์ที่แท้จริง ทั้งชุมชน สังคม และนักศึกษา  

แนวทางเสริมจุดเด่น แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาจาก

ข้อเสนอแนะ 

ตัวบ่งชี้และเป้าหมาย 
วัดความสำเร็จ 

ผู้รับผิดชอบ กำหนด 
เวลา 

แล้วเสร็จ 

หมาย 
เหตุ 

ตัวบ่งชี้ เป้าหมาย 
แผน ผล 

1. สร้างเจตคติที ่ดีแก่ผู ้ว ิจัย พัฒนาจาก
งานวิจ ัยที ่นำมาใช้ประโยชน์ตามความ
ต้องการของชุมชนและมีการบูรณาการกับ
การเร ียนการสอน และการทำน ุบำรุง
ศิลปวัฒนธรรม หรือสิ ่งแวดล้อม จึงทำให้
เกิดองค์ความรู้ที่มาจากการบูรณาการพันธ
กิจทั้ง 4 ด้าน เข้าด้วยกันอย่างเป็นระบบ
และเกิดประโยชน์ที่แท้จริง ทั้งชุมชน สังคม 
และนักศึกษา 
 
 
 

      ทางฝ ่ายว ิจ ัยฯ ส ่งเสร ิมให้การดำเนิน
โครงการบริการวิชาการแก่สังคมจัดทำแผนการ
ใช้ประโยชน์ IRD_08 โดยกำหนดตามความ
ถนัดและจุดเน้นของสาขาวิชาภายในคณะ
เทคโนโลยี    คหกรรมศาสตร์ สำหร ับการ
ให้บริการวิชาการ เพื ่อวางแผน ตรวจสอบ 
ติดตาม และสามารถประเมินผลเพื่อนำไปสู่การ
ปร ับปร ุงค ุณภาพของการให ้บร ิการอย่าง
สม่ำเสมอ เพื่อบรรลุตามเป้าหมายของตัวช้ีวัดที่
กำหนดไว้ และให้เกิดผลต่อการพัฒนานักศกึษา 
ชุมชนหรือสังคม 
 

จำนวน IRD_08 
รายงานการ
นำไปใช้
ประโยชน ์

10 เรื่อง 5 เรื่อง รองคณบดี
ฝ่ายวิจัย
พัฒนาและ
บริการ
วิชาการ 

1 ม.ิย. 63 –  
31 พ.ค. 64 

- เนื่องจาก
สถานการณ์ โควิด 
ทำให้ลงพื้นที่ได้
ล่าช้า 
- ฝ่ายวิจัยฯ มีการ
ประชาสมัพันธ์และ
ไฟล์IRD_08ในการ
ดาวโหลดเพื่อความ
สะดวกของผู้วิจัย 
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ฝ่ายวิชาการ คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาภายใน ระดบัคณะ ปีการศึกษา 2563 

 

คณะได้สรุปประเด็นข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา จากผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ ดังนี้ 
องค์ประกอบที่ 3 : การบริการวิชาการแก่สังคม 
จุดที่ควรพัฒนา : 1. ผู้รับบริการส่วนใหญ่รับทราบข่าวสารการบริการวิชาการเป็นการภายใน ยังไม่มีการประชาสัมพันธ์ในวงกว้าง ซึ่งอาจทำให้รายได้จากการบริการวิชาการยังไม่
สามารถสนับสนุนกิจการของคณะได้เท่าที่ควร ซึ่งอาจส่งผลกระทบเมื่อมหาวิทยาลัยออกนอกระบบอย่างสมบูรณ์ในอนาคต 

ข้อเสนอแนะ 
เพ่ือการพัฒนา 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาจากข้อเสนอแนะ 

ตัวบ่งชี้และเป้าหมาย 
วัดความสำเร็จ 

ผู้รับผิดชอบ กำหนด 
เวลา 

แล้วเสร็จ 

หมาย 
เหตุ 

ตัวบ่งชี้ เป้าหมาย 
แผน ผล 

1. ควรม ีการจ ัดทำแผนกลย ุทธ ์การ
ประชาสัมพันธ์ด้านบริการวิชาการของคณะ
อย่างเป็นระบบ โดยจัดทำปฏิทินการให้บริการ
วิชาการตลอดทั ้งปี และประชาสัมพันธ์ให้
บุคคลทั่วไปได้รับทราบ เพื่อทั้งผู้จัดและผู้เข้า
อบรมจะสามารถวางแผนการปฏิบัติงานและ
กำหนดระยะเวลาที่เหมาะสมกับการจัดหรือ
เข้าร่วมกิจกรรม/โครงการต่างๆ รวมทั้งควรหา
วิธีการเพิ่มช่องทางในการให้บริการวิชาการให้
เหมาะสมกับสถานการณ์ในปัจจุบัน เช่น ใน
สถานการณ์โควิดอาจจะมีการให้บริการทาง
ว ิชาการออนไลน ์ เพื ่อขยายขอบเขตของ
ผู้รับบริการและสามารถเข้าถึงกลุ่มเป้าหมาย
ได้มากยิ่งขึ้น 
 

 ฝ่ายวิจัยพัฒนาและบริการวิชาการประชาสัมพันธ์
ทุนบริการวิชาการให้แก่อาจารย์ในคณะทราบ และ
คิดยอดเงินโครงการบริการวิชาการที่ไดร้ับทุน 

รายได้จากการ
บริการวิชาการ 

500,000 
บาท 

11,200,000 
บาท 

รองคณบดี
ฝ่ายวิจัย

พัฒนาและ
บริการ
วิชาการ  

1 ม.ิย. 63 –  
31 พ.ค. 64 

โครงการ
ยกระดับ
เศรษฐกิจ
และสังคม
รายตำบล
แบบบูรณา

การ 
งบประมาณ 
800,000 
บาท 14 
ตำบล อยู่
ระหว่าง

ดำเนินการ 
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ฝ่ายวิชาการ คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาภายใน ระดบัคณะ ปีการศึกษา 2563 

คณะได้สรุปประเด็นข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา จากผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ ดังนี้ 
องค์ประกอบที่ 3 : การบริการวิชาการแก่สังคม 
จุดที่ควรพัฒนา : 2. การประเมินโครงการบริการวิชาการ เป็นการประเมินเพียงปัจจัยนำเข้าเท่านั้นทำให้ไม่สามารถนำไปใช้ประโยชน์ หรือปรับปรุงการให้บริก ารได้อย่างเป็น
รูปธรรม  

ข้อเสนอแนะ 
เพ่ือการพัฒนา 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาจากข้อเสนอแนะ 

ตัวบ่งชี้และเป้าหมาย 
วัดความสำเร็จ 

ผู้รับผิดชอบ กำหนด 
เวลา 

แล้วเสร็จ 

หมาย 
เหตุ 

ตัวบ่งชี้ เป้าหมาย 
แผน ผล 

2. ควรประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้จาก
การให ้บร ิการว ิชาการให ้ เป ็นไปตาม
วัตถุประสงค์ที่โครงการกำหนดไว้ และควร
นำสิ ่งที ่พบหรือสาเหตุของปัญหาในการ
บริการวิชาการมาปรับปรุงหาแนวทางแก้ไข 
และให้ข ้อเสนอแนะสำหรับการพัฒนา
โครงการในคราวต่อไป เพื่อทำให้การดำเนิน
โครงการมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
 
 

       ทางคณะเทคโนโลยีคหรรมศาสตร์มีการ
ประเมินประโยชน์หรือผลกระทบของการ
ให้บริการทางวิชาการต่อสังคมวา่สอดคล้องกับ
ความต้องการของผู้รับบริการทัง้ทางตรงและ
ทางอ้อมภายหลังจากให้บริการแล้วทุกโครงการ 
และประเมินผลที่เกิดกับผู้ให้บรกิารในด้านความ
เชี่ยวชาญไปใช้ประโยชน์ การสื่อสาร การชี้แจง
แนะนำให้ผู้รับบริการภายหลงัจากปิดโครงการ
ทุกคร้ัง เพื่อประเมินตัวชี้วัดของแผนของ
โครงการบริการวิชาการแก่ชุมชน  

ร้อยละความพึง
พอใจของ

ผู้เข้าร่วมโครงการ 

ร้อยละ 85 ร้อยละ 85 รองคณบดี
ฝ่ายวิจัย

พัฒนาและ
บริการ
วิชาการ  

1 ม.ิย. 63 –  
31 พ.ค. 64 

-อยู่ระหว่าง
ดำเนิน
กิจกรรมที่ 
3  
โครงการ
การพัฒนา
ผลิตภณัฑ์
ให้เกิด
มูลค่าเพิม่
ด้วยวัตถุดิบ
ธรรมชาติ
ของชุมชน
กระแชง 
อำเภอสาม
โคก จังหวัด
ปทุมธาน ี
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ฝ่ายวิชาการ คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาภายใน ระดบัคณะ ปีการศึกษา 2563 

คณะได้สรุปประเด็นข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา จากผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ ดังนี้ 
องค์ประกอบที่ 4 : การทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม 
จุดที่ควรพัฒนา : คณะควรให้สำคัญกับการสืบสาน สร้างสรรค์ พัฒนางานด้านศิลปะและวัฒนธรรมควบคู่ไปกับการจัดการเรียนการสอน เพื่อให้เกิดคุณภาพกับผู้เรียนอย่าง
แท้จริง 
 

ข้อเสนอแนะ 
เพื่อการพัฒนา 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาจากข้อเสนอแนะ 

ตัวบ่งชี้และเป้าหมาย 
วัดความสำเร็จ 

ผู้รับผิดชอบ กำหนด 
เวลา 

แล้วเสร็จ 

หมายเหตุ 

ตัวบ่งชี ้ เป้าหมาย 
คณะควรให้ความสำคัญกับการบูรณาการ

งานด้านศิลปะและวัฒนธรรมกับการเรียนการ
สอน โดยมุ่งเน้นการสืบสานที่ให้นักศึกษาพัฒนา
งานศิลปะและวัฒนธรรมกับการจัดการเรียนการ
สอน และมุ่งเน้นการจัดหาเรื่องราวประวัติความ
เป็นมา และมาจัดเก็บเป็นข้อมูลด้านศิลปะและ
วัฒนธรรมอย่างเป็นระบบ เป็นการช่วยสืบสาน
ศิลปะและวัฒนธรรมที่ดีของชาติ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

        คณะจัดกิจกรรมโครงการเปิดศูนย์คหกรรม
ศาสตร์ช่อพวงชมพู เพื่อเป็นแหล่งจัดการเรียนการ
สอน เป็นศูนย์ให้บริการพร้อมกับการทำงานจริงของ
นักศึกษา รองรับการผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติมืออาชีพ
ในสาขาวิชาสิ่งทอและเครื่องนุ่งห่ม สาขาวิชาอาหาร
และโภชนาการ และสาขาวิชาคหกรรมศาสตร์ โดย
นำเครื่องจักร เครื่องมือ อุปกรณ์มาใช้ให้เกิดความ
พร้อมและเป็นประโยชน์ในการจัดหารายได้ ส่งเสริม
และพัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพ เป็นศูนย์กลาง
เครือข่ายในการเชื่อมโยงวิชาชีพ ทดลอง แลกเปลี่ยน
วิชาช ีพ รวมถึงการบริการวิชาช ีพและอนุร ักษ์
วัฒนธรรมคหกรรมศาสตร์ 
 
 
 

หลักสตูรบรูณาการ
การเรยีนการสอน
กับงานด้านศิลปะ
และวัฒนธรรม 

ทุกหลักสูตร ผู้ช่วยคณบดีฝ่าย
ศิลปวัฒนธรรม 

ภาคการศึกษา
ที่ 2/2563 
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ฝ่ายวิชาการ คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาภายใน ระดบัคณะ ปีการศึกษา 2563 

คณะได้สรุปประเด็นข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา จากผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ ดังนี้ 
คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์องค์ประกอบที่ 5 : การบริหารจัดการ 
จุดเด่น : คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์มีการบริหารจัดการในกิจกรรมทางด้านการจัดทำแผน การวิเคราะห์งบประมาณ การจัดทำต้นทุนต่อหน่วย รวมทั้งการจัดทำ IDP Plan 
ค่อนข้างชัดเจนและเป็นระบบ ถ้าหากดำเนินการเชิงปฏิบัติการที่วิเคราะห์ได้อย่างลึกซึ้งจะสามารถเป็น best practice ได้ในที่สุด 

แนวทางเสริมจุดเด่น 
แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาจากข้อเสนอแนะ 

ตัวบ่งชี้และเป้าหมาย 
วัดความสำเร็จ 

ผู้รับผิดชอบ 
กำหนด 
เวลา 

แล้วเสร็จ 

หมาย 
เหตุ 

ตัวบ่งชี้ 
เป้าหมาย 

แผน ผล 
ควรมีการบริหารจัดการในกิจกรรมทางด้าน
การจัดทำแผน การวิเคราะห์งบประมาณ 
การจัดทำต้นทุนต่อหน่วย รวมทั้งการจัดทำ 
IDP Plan และนำผลการดำเนินการที่ได้ตาม
แผนมาวิเคราะห์เพื ่อปรับปรุงพัฒนาและ
เปรียบเทียบกับคณะที่มีศักยภาพใกล้เคียง
กันในสถาบันการศึกษาอื่นได้ ซึ่งจะสามารถ
เป็น best practice ได้ในท่ีสุด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ม ีการวางแผนการจ ัดทำโครงการส ัมมนาเชิง
ปฏิบัติการทิศทางการพัฒนาคณะเทคโนโลยีคหกร
รมศาสตร์ เรื ่อง การวิเคราะห์ต้นทุนต่อหลักสูตร 
วัตถุประสงค์เพื่อยกระดับการพัฒนาของคณะอย่าง
ต่อเนื่อง 
ปี 2560 จัดทำโครงการเพื่อวางแผนนโยบายระยะ
ยาว 4 ปี  
ปี 2561 จัดโครงการได้จัดทำโครกการติดตามและ
ประเมินผลด้านนโยบาย 
ปี 2562 จัดทำโครงการเพื่อวางแผนด้านกลยุทธ์ทาง
การเงิน 
ปี 2563 มีแผนการดำเนินโครงการเพื ่อทบทวน
นโยบายด้านกลยุทธ ์ทางการเง ิน แต่เน ื ่องจาก
สถานการณ์การแพร่ระบาดของ โควิด-19 จึงยกเลิก
โครงการไป 
และในปี 2564 มีการวางแผนการจัดทำโครงการ
ส ัมมนาเช ิงปฏิบ ัต ิการท ิศทางการพัฒนาคณะ
เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร ์เรื่อง การวิเคราะห์ต้นทุน
ต่อหลักส ูตร เพื ่อทบทวนผลการเน ินงานด ้าน
นโยบายกลยุทธ์ทางการเงิน การพัฒนาของคณะ 
เพื่อเชื่อมโยงสู่การวิเคราะห์งบประมาณ การจัดทำ
ต้นทุนต่อหน่วยต่อไป 

1.ร่างแผนการพัฒนา
ของคณะฯ ในปี 
2565 
 
2.ร่างแผนกลยุทธ์ทาง
การเงินได้รับการ
ปรับปรุง 
 
3.มีร่างแผนด้านการ
วิเคราะห์งบประมาณ 
การจัดทำต้นทุนต่อ
หน่วย 
 
4. บุคลากรของคณะ
มีความรู้ความเข้าใจ
และรับทราบทิศ
ทางการพัฒนาของ 
มทร.ธัญบุรีและ
คณะฯ ที่จะพัฒนา
ต่อไปในอนาคต  

1 ฉบับ 
 
 
 

1 ฉบับ 
 

 
 

1 ฉบับ 
 
 
 
 

90 คน 

 
 
 
 
 
 

ทั้ง 4 ตัว
บ่งชี้อยู่
ระหว่าง

ดำเนินงาน 

แผนกแผนงาน
และโครงการฝ่าย
บริหารและ
วางแผน 

ก.ค. 64 ผู้รับผิดชอบอยู่
ระหว่างดำเนินงาน
อนุมัติโครงการ 
 
โครงการดังกล่าว
เป็นโครงการด้าน
ยุทธศาสตร์ มี  
2 ระยะ  
ระยะที่ 1 วันที ่17-
18 พฤษภาคม 64 
บุคลากรทุกคนต้อง
เข้าร่วม เพื่อตอบ
ตัวบ่งชี้ข้อที่ 1และ
4 (IDP Plan อบ
อรมด้าน
ยุทธศาสตร์) 
 
ระยะที่ 2 วันที ่12-
13 กรกฎาคม 
2564 จัดทำ
ลักษณะ Focus 
group เพื่อตอบตวั
บ่งชี้ที่ 1,2 และ 3 
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ฝ่ายวิชาการ คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาภายใน ระดบัคณะ ปีการศึกษา 2563 

 

คณะได้สรุปประเด็นข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา จากผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ ดังนี้ 
องค์ประกอบที่ 5 : การบริหารจัดการ 
จุดที่ควรพัฒนา : 1. การจัดทำแผนกลยุทธ์ที่นำ OKR มาประยุกต์ใช้ควรเป็นแผนที่เป็นไปในทิศทางแนวกันกับการพัฒนาคณะ 

ข้อเสนอแนะ 
เพ่ือการพัฒนา 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาจากข้อเสนอแนะ 

ตัวบ่งชี้และเป้าหมาย 
วัดความสำเร็จ 

ผู้รับผิดชอบ 
กำหนด 
เวลา 

แล้วเสร็จ 
หมายเหตุ 

ตัวบ่งชี้ 
เป้าหมาย 

แผน ผล 
1. คณะควรม ี ก ารจ ั ดทำ  OKR โ ดย

เชื ่อมโยงกับทิศทางการพัฒนาของคณะใน
อนาคตอย่างน้อย 4 ปี และมีการวางแผน 
การดำเนินการให้เชื ่อมโยงกับวัตถุประสงค์ 
ผลลัพธ์ที ่จะเกิดขึ ้นในอนาคตและสามารถ
ติดตามผลลัพธ์ได้อย่างเป็นรูปธรรม รวมทั้ง
นำมาจัดทำแผนกลยุทธ ์ทางการเง ินท ี ่มี
ประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เดิมมีการจัดทำตัวช้ีวัดเช่ือมโยงกับทิศทางการ
พัฒนาของคณะในอนาคต 4 ปี  ตาม พระราช
กฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธ ีการบริหาร
ก ิจการบ ้านเม ืองท ี ่ด ี (พ.ร.ฎ.บร ิหารก ิจการ
บ้านเมืองที่ดี) พ.ศ. 2546 หมวดที่ 3 การบริหาร
ราชการเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของรัฐ 
มาตรา 14 ให้จัดทำแผน 4 ปี  

และในปี 2562 ได้มีการปรับ พ.ร.ฎ.บริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดี ฉบับที่ 2 ให้มีเปลี่ยนจากการ
จัดทำแผนปฏิบัติราชการระยะ 4 ปี เป็นการจัดทำ
แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี โดยจัดทำแผนระยะ
ที่ 1 ในห้วงเวลา 3 ปีแรก คือ ปีงบประมาณ 2563 
- 2565  

ดังนั ้น เพื ่อให้สอดคล้องกับ พรฎ. ฉบับที่ 2 
ช่วงแรก คณะฯ จึงจัดทำแผนพัฒนาของคณะ 
ปีงบประมาณ 2563 – 2565 ซึ่งมีการวางแผน การ
ดำเนินการให้เชื่อมโยงกับวัตถุประสงค์ ผลลัพธ์ที่
จะเกิดขึ้นในอนาคต ภายใต้นโยบายการพัฒนาของ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี (มทร.
ธัญบุรี) ซึ ่งคณะมีการจัดทำ OKR ของคณะเพื่อ
แสดงถึงเอกลักษณ์ของคณะ และต้องรับ OKR 

1.ร่างแผนการ
พัฒนาของคณะฯ 
ในปี 2565 
 
2.ร่างแผนกลยุทธ์
ทางการเงินไดร้ับ
การปรับปรุง 
 
3.มีร่างแผนดา้น
การวิเคราะห์
งบประมาณ การ
จัดทำต้นทนุต่อ
หน่วย 
 
4. บุคลากรของ
คณะมคีวามรู้
ความเข้าใจและ
รับทราบทิศ
ทางการพัฒนาของ 
มทร.ธัญบรุีและ
คณะฯ ที่จะพัฒนา
ต่อไปในอนาคต  

1 ฉบับ 
 
 
 

1 ฉบับ 
 

 
 

1 ฉบับ 
 
 
 
 
 

90 คน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ทั้ง 4 ตัวบ่งชี้
อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 

แผนกแผนงาน
และโครงการ
ฝ่ายบรหิารและ
วางแผน 

ก.ค. 64 ผู้รับผิดชอบ
อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน
อนุมัติ
โครงการ 
 
โครงการ
ดังกล่าวเป็น
โครงการด้าน
ยุทธศาสตร์ มี  
2 ระยะ  
ระยะที่ 1 
วันที่ 17-18 
พฤษภาคม 
64 บุคลากร
ทุกคนต้องเข้า
ร่วม เพื่อตอบ
ตัวบ่งชี้ข้อที่ 1
และ4 (IDP 
Plan อบอรม
ด้าน
ยุทธศาสตร์) 
 

ระยะที่ 2 
วันที่ 12-13 
กรกฎาคม 



                   

24 
 

 

ฝ่ายวิชาการ คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาภายใน ระดบัคณะ ปีการศึกษา 2563 

คณะได้สรุปประเด็นข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา จากผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ ดังนี้ 
องค์ประกอบที่ 5 : การบริหารจัดการ 
จุดที่ควรพัฒนา : 1. การจัดทำแผนกลยุทธ์ที่นำ OKR มาประยุกต์ใช้ควรเป็นแผนที่เป็นไปในทิศทางแนวกันกับการพัฒนาคณะ 

ข้อเสนอแนะ 
เพ่ือการพัฒนา 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาจากข้อเสนอแนะ 

ตัวบ่งชี้และเป้าหมาย 
วัดความสำเร็จ 

ผู้รับผิดชอบ 
กำหนด 
เวลา 

แล้วเสร็จ 
หมายเหตุ 

ตัวบ่งชี้ 
เป้าหมาย 

แผน ผล 
มทร.ธัญบุรีมาปฏิบัติ ทำให้การติดตามผลลัพธ์ได้ 
อยู่ในกรอบความต้องการของ มทร.ธัญบุรี   

ดังนั ้น เพื ่อการการพัฒนาคณะจึงมีการวาง
แผนการจัดทำโครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการทิศ
ทางการพัฒนาคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 
เรื่อง การวิเคราะห์ต้นทุนต่อหลักสตูร วัตถุประสงค์
เพื ่อยกระดับการพัฒนาของคณะอย่างต่อเนื ่อง 
เพื ่อทบทวนผลการดำนินงานที ่ผ ่านมา  และ
เชื่อมโยงกับวัตถุประสงค์ ผลลัพธ์ที่จะเกิดขึ ้นใน
อนาคตและสามารถติดตามผลลัพธ์ได้อย่างเป็น
ร ู ป ธ ร ร ม  ร ว ม ท ั ้ ง น ำ ม า จ ั ด ท ำ แ ผ น 
กลยุทธ์ทางการเงินท่ีมีประสิทธิภาพ 
 

2564 จัดทำ
ลักษณะ 
Focus 

group เพื่อ
ตอบตัวบ่งชี้ที่ 
1,2 และ 3 
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ฝ่ายวิชาการ คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาภายใน ระดบัคณะ ปีการศึกษา 2563 

คณะได้สรุปประเด็นข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา จากผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ ดังนี้ 
องค์ประกอบที่ 5 : การบริหารจัดการ 
จุดที่ควรพัฒนา : 2 บุคลากรบางส่วนยังขาดความเข้าใจในด้านการจัดการความรู้ จึงส่งผลให้การดำเนินการไม่ชัดเจนในบางประเด็น 

ข้อเสนอแนะ 
เพื่อการพัฒนา 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาจากข้อเสนอแนะ 

ตัวบ่งชี้และเป้าหมาย 
วัดความสำเร็จ 

ผู้รับผิดชอบ 
กำหนด 
เวลา 

แล้วเสร็จ 

หมาย 
เหต ุ

ตัวบ่งชี ้
เป้าหมาย 

แผน ผล 
2 คณะควรสร ้ า งความ เข ้ า ใ จ กั บ

บุคลากรของคณะในเรื่องการจัดการความรู้ 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งกิจกรรมที่ทำให้เกิดการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และดำเนินการจนเป็น
ระบบเพื่อให้เกิดองค์ความรู้ที ่ชัดเจนนำสู่
การปฏิบัติงานของคณะได้  นอกจากนั้น
ข้อมูลความรู ้ท ี ่ ได ้จากโครงการจัดการ
ความรู ้ นอกจากจัดทำเป็นรายงานหรือ
พัฒนาเป็นคู ่ม ือแล้วอาจจัดทำเป็นสื ่อที่
ดึงดูดความสนใจ เช่น Infographic เป็นต้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จัดประชุมคณะกรรมการการจัดการความรู้ ส่ง
ผู้รับผิดชอบเข้าร่วมอบรม เพื่อสร้างความเข้าใจ
ดำเนินการจัดทำแผนการจัดการความรู้อย่างเป็น
รูปธรรมและหาแนวปฏิบัติที่ดีจากความรู้ทั้งที่มี
อยู่ในตัวบุคคล ทักษะของผู้มีประสบการณ์ตรง 
และแหล่งเรียนรู้อ่ืนๆ จัดเก็บอย่างเป็นระบบโดย
เผยแพร่ออกมาเป็นลายลักษณ์อักษรในรูปแบบ 
Infographic สื่อการเรียนรู้ที่ทันสมัยและน่าสนใจ 
และนำมาปรับใช้ในการปฏิบัติงานจริง 

ผลการดำเนนิ 
ตัวบ่งชีด้้านการ
จัดการความรู้ 

ผ่านเกณฑ ์ รอผลการตรวจ
ประเมิน 

คณะกรรมการ
ดำเนินงานการ
จัดการความรู ้

 
 
 
 
 
 
 
 

ภาค
การศึกษาท่ี 

2/2563 
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ฝ่ายวิชาการ คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาภายใน ระดบัคณะ ปีการศึกษา 2563 

คณะได้สรุปประเด็นข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา จากผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ ดังนี้ 
องค์ประกอบที่ 5 : การบริหารจัดการ 
จุดที่ควรพัฒนา : 3. คณะมีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาที่ดี แต่ยังขาดการนำไปวิเคราะห์เพื่อเป็นข้อมูลให้ฝ่ายบริหารตัดสินใจและแก้ปัญหา 

ข้อเสนอแนะ 
เพ่ือการพัฒนา 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาจากข้อเสนอแนะ 

ตัวบ่งชี้และเป้าหมาย 
วัดความสำเร็จ 

ผู้รับผิดชอบ 
กำหนด 
เวลา 

แล้วเสร็จ 

หมาย 
เหตุ 

ตัวบ่งชี ้
เป้าหมาย 

แผน ผล 
3. ในด้านการประกันคุณภาพการศึกษา 

คณะได้มีการจัดระบบกลไก มีการควบคุม 
กำก ับต ิดตาม และประเม ินค ุณภาพตาม
กระบวนการชัดเจน เพื่อให้การดำเนินการด้าน
การประกันคุณภาพการศึกษาสมบูรณ์ยิ่งขึ้น 
ควรนำผลการประเมินระดับหลักสูตร คณะมา
วิเคราะห์จุดเด่น จุดที ่ควรพัฒนา หรือการ
จัดทำฐานข้อมูลด้านการประกันคุณภาพอย่าง
สม่ำเสมอเพื่อให้เกิดการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะกรรมการดำเน ินงานด้านการประกัน
คุณภาพการศึกษา 

1) นำผลการประเมินระดับหลักสตูรและคณะมา
วิเคราะห์จ ุดเด่น จุดที ่ควรพัฒนา สรุปประเด็น
ข ้อเสนอแนะเพ ื ่อการพัฒนาจากผลการตรวจ
ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ ปี
การศึกษา 2562 ให้กับผู ้รับผิดชอบองค์ประกอบ
และตัวบ่งชี้ด้านการประกันคุณภาพการศึกษาระดับ
คณะ เพื่อวางแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมเพื่อพัฒนา
คุณภาพการศึกษาต่อไป 

 
2) นำผลที ่ ได ้จากข ้อ 1 เสนอต ่อท ี ่ประชุม

คณะกรรมการประจำคณะ เพ ื ่ อ เป ็ นข ้ อมู ล
ประกอบการพิจารณา ให้ผู้บริหารใช้ในการตดัสินใจ 
วางแผนแก้ปัญหา และให้ข้อเสนอแนะเพื ่อการ
พัฒนาคุณภาพหลักสูตรและคณะ จากนั้นนำผลที่
ได้มาใช้ในการปฏิบัติงานและวางแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาในปีต่อไปและทำการพัฒนาด้านคุณภาพ
อย่างต่อเนื่อง 

 
 
 

ผลการบริหารจัดการ
ระดับหลักสูตรและ

ระดับคณะดีขึ้น 

มีคะแนนรวม
เพิ่มขึ้นจากปี
การศึกษา 

2562 

คะแนนผลการ
ตรวจประเมิน
ระดับหลักสูตร
เพิ่มขึ้นจากปี
การศึกษา 
2562 ที่

คะแนน 3.66 
เป็น 3.71 ในปี

การศึกษา 
2563 

รองคณบดีฝ่าย
วิชาการ 

 
หัวหน้างาน

ประกันคุณภาพ 

ส.ค. 64  


